ДОГОВОР № 22
ОБ ОБРАЗОВАНИИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
МАОУ Абатская СОШ № 2

с. Абатское                                         					                     « 17 » сентября  2019  

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  Абатская  средняя общеобразовательная школа № 2 осуществляющее образовательную деятельность (далее – образовательная организация) на основании лицензии от 13.04.2015. № 120, серия 72 Л 01 № 0001165, выданной Департаментом по лицензированию, государственной аккредитации, надзору и контролю в сфере образования Тюменской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице  директора Козловой Натальи Ивановны, действующего на основании Устава МАОУ Абатская СОШ № 2 и   __________________________________,
                                                                                               (фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя)
именуемый (-ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ей)  _______ ____________года рождения, действующего на основании _____________ _выдан________кем__________
_____________________________________________
(фамилия, имя, отчество ребенка(при наличии), дата рождения) 
проживающего по адресу: _________________________________________________________________, 
                                                                  (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)

именуемого в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые «Стороны»,  в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» заключили настоящий договор о нижеследующем:
[bookmark: Par74]I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2. Форма обучения: очная дневная.
[bookmark: Par78]1.3. Наименование образовательной программы: «Основная общеобразовательная программа дошкольного образования Д.с. «Ручеёк», с.п. МАОУ Абатскапя СОШ № 2».
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего договора составляет 5 календарных лет.
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации:  с 7-30 до 16-30.
1.6. Место оказания услуг по адресу: 627531, Тюменская обл., Абатский район, с. Тушнолобово, ул. Советская, д. 38
1.7. Воспитанник зачисляется в _детский сад «Ручеек», с.п. МАОУ Абатская СОШ № 2 группу полного дня.

[bookmark: Par86]II. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, являющейся неотъемлемой частью настоящего Договора  (далее – дополнительные образовательные услуги).
2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги.
2.1.4. Формировать группы с учётом наполняемости, индивидуальных особенностей и темпов развития Воспитанников, а так же при переходе Воспитанников в старшие по возрасту группы.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:
по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора;
о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации до  5  дней.
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья).
2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных Уставом образовательной организации.
2.2.8. Принимать участие в социально-значимой деятельности образовательной организации, в том числе в благоустройстве здания образовательной организации, закрепленной за ним территории, ремонте помещений групп, субботниках и т.п. в добровольном порядке.
2.2.9. Участвовать во всех мероприятиях, проводимых в образовательной организации для Заказчика (собраниях, лекциях, консультациях, праздниках, субботниках и т.п.).
2.2.10. На получение в установленном действующим законодательством об образовании порядке компенсации части платы, взимаемой за присмотр и уход за Воспитанником в образовательной организации.
     2.2.11. Обращаться к администрации образовательной организации с письменными и устными обращениями (заявлениями, жалобами, предложениями) касающимися работы образовательной организации.
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего договора.
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.10. Оказывать консультативную и методическую помощь Заказчику по вопросам воспитания, обучения и развития Воспитанника.
     2.3.11. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием: четыре раза в день: завтрак (8:45-9:00),  2-ой завтрак (10:00 – 10:30), обед (12:00-13:00), уплотненный полдник (15:30-16:00), интервал между приемами пищи не более 4 часов). 
2.3.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.3.13. Уведомить Заказчика в течение двух рабочих дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.14. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.3.15. Отдавать Воспитанника из образовательной организации только Заказчику, либо с письменного заявления Заказчика другому лицу, достигшему возраста 18 лет.
2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования Устава Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. В установленные сроки получать в образовательной организации платежный документ (квитанцию) для внесения платы за присмотр и уход за Воспитанником, своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником.
    2.4.3. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделе IV настоящего Договора (в случае предоставления дополнительных образовательных услуг), а также плату за присмотр и уход за Воспитанником.
2.4.4. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом образовательной организации.
2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни, не позднее 12:00 часов первого дня отсутствия, а так же предупреждать о предстоящем выходе Воспитанника в образовательную организацию за день до выхода.
В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.9. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
     2.4.10. Взаимодействовать с Исполнителем по всем направлениям воспитания и обучения  ребенка. Не приносить в образовательную организацию игрушки, предметы, угрожающие жизни и здоровью детей, а также ценные вещи.
2.4.11. Обеспечить Воспитанника за свой счёт предметами личного пользования, необходимыми для надлежащего оказания образовательной организацией услуг, указанных в разделе 1 настоящего договора, в количестве, соответствующему его возрасту и потребностям: одеждой для прогулок в соответствии с погодными условиями, в зимний период - запасной одеждой и варежками; одеждой для физкультурных занятий; сменным нижним бельём; удобной обувью; расчёской, носовым платком.

[bookmark: Par141][bookmark: Par144]III. РАЗМЕР, СРОКИ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ ЗА ПРИСМОТР И УХОД ЗА  ВОСПИТАННИКОМ

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата), утверждается учредителем образовательной организации и составляет 1300,00 рублей без учета компенсаций (за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, родительская плата не взимается).
[bookmark: Par165]Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
   3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга. Размер родительской платы является фиксированным и не зависит от количества календарных дней в месяце.
3.3. Заказчик ежемесячно на основании платежного документа (квитанции) вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1. настоящего договора.
     3.4. Внесение родительской платы производится Заказчиком в кассу МАОУ Абатская  СОШ № 2 до 10 числа следующего месяца, за месяцем предоставления услуг.
3.5. Заказчику предоставляется компенсация части родительской платы в порядке и на условиях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, Тюменской области, муниципальными правовыми актами администрации Абатского муниципального района.
3.6. Основания, условия и порядок получения компенсации родительской платы доводятся до сведения Заказчика администрацией образовательной организации при заключении настоящего договора, а также путём размещения информации  в доступном для обозрения месте.
3.7. Размер родительской платы может быть изменен в одностороннем порядке на основании приказа Учредителя образовательной организации.
Стороны договорились, что изменение размера стоимости услуг не влечет за собой необходимость заключения дополнительного соглашения к настоящему договору.
Исполнитель считает выполнившим свою обязанность по доведению до Заказчика (родителя (законного представителя) информации об изменении размера стоимости услуг, изменений, касающихся выплаты компенсации части родительской платы, путём размещения её в доступном месте, для ознакомления Родителем (законным представителем).
    3.8. Родительская плата не взимается за дни отсутствия Воспитанника в образовательной организации.
    3.9. Расчет  родительской платы производится за  фактически оказанную услуги по присмотру и уходу, с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации, на основании  табеля  учета посещаемости.
   3.10. Оплата услуг по присмотру и уходу за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
     3.11. При оплате услуги по присмотру и уходу за Воспитанником за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала на основании письменного заявления Заказчика между Заказчиком и Исполнителем заключается дополнительное соглашение к настоящему Договору, предусматривающее:
расчет размера родительской платы, включающий в себя сумму средств, подлежащих возврату в качестве компенсации части родительской платы, с указанием суммы средств для направления органами Пенсионного фонда Российской Федерации на оплату присмотра и ухода за ребенком в образовательной организации;
срок (сроки) направления средств;
возможность учета при последующих платежах сумм, образовавшихся в конце отчетного периода в результате превышения перечисленных по договору сумм над фактическими расходами за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации (с учетом фактического пребывания в образовательной организации);
возможность возврата образовательной организацией в территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации неиспользованных средств  в случае расторжения настоящего Договора или истечения срока его действия.
3.14. Освобождение от  родительской оплаты  за присмотр и уход ребенка в учреждении осуществляется в порядке и на условиях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, Тюменской области, муниципальными правовыми актами администрации Абатского муниципального района.

[bookmark: Par191]IV. РАЗМЕР, СРОКИ, ПОРЯДОК ОПЛАТЫ
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ
    4.1. В период действия настоящего Договора Заказчик вправе заказать для Воспитанника дополнительные платные образовательные услуги из перечня дополнительных платных образовательных услуг, оказываемых Исполнителем.
    4.2. Дополнительные платные образовательные услуги оказываются Исполнителем на основании дополнительного соглашения к настоящему Договору, содержащему сведения, установленные пунктом 12 Правил оказания платных образовательных услуг, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 № 706.

V. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ ИЛИ НЕНАЖДЛЕЖАЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО ДОГОВОРУ, ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации и настоящим договором.
    5.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны  будут стремиться разрешать путем переговоров.
     5.3. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

[bookmark: Par213]VI. ОСНОВАНИЯ ИЗМЕНЕИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
6.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
6.2. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
[bookmark: Par219]6.3. Настоящий договор, может быть, расторгнут по соглашению сторон.  По инициативе одной из сторон настоящий договор, может быть, расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до « _31_» _мая_ 2020 г.
7.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
 7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
     7.4. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему  Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
      7.5. Стороны договорились, что изменение наименования Исполнителя, изменение реквизитов лицензии на осуществление образовательной деятельности не влечет за собой обязанности заключения дополнительного 
соглашения к настоящему Договору. Исполнитель считает выполнившим свою обязанность по доведению до Заказчика информации об изменении наименования Исполнителя, изменении реквизитов лицензии на осуществление образовательной деятельности путём размещения её в помещении Исполнителя в месте, доступном для ознакомления Заказчиком.
     7.6. Заключая настоящий Договор, Заказчик подтверждает, что он ознакомлен с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, основаниями, условиями и порядком внесения родительской платы, получения компенсации родительской платы.
    7.7. Стороны договорились, что образовательная организация считает выполнившей свою обязанность по доведению до Заказчика информации, связанной с осуществлением образовательного процесса, локальных нормативных актов путём их размещения в помещении, доступном для ознакомления Заказчиком, а также на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет.
7.8. В случае если Заказчик освобожден от оплаты услуги по присмотру и уходу за Воспитанником в образовательной организации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Тюменской области, муниципальными правовыми актами администрации Абатского муниципального района, в отношениях между Сторонами не применяется пункт 2.4.2, 2.4.3, пункты раздела III настоящего Договора.
7.9. В случаях, не предусмотренных настоящим Договором, стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации, Тюменской области, муниципальными правовыми актами администрации Абатского муниципального района.

VIII. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	ИСПОЛНИТЕЛЬ:
	ЗАКАЗЧИК: 


	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Абатская  средняя общеобразовательная школа № 2
Юридический адрес:
627540, Тюменская 
область, Абатский район
с. Абатское, ул. 1 Мая, 56
тел. 8(34556) 41-435
факс 8(34556) 41-351
E-mail: 454213@rambler.ru
Администрация Абатского муниципального района МАОУ Абатская средняя общеобразовательная
школа  № 2
ЛС 00005 1050 НАБШ 
ЗАПАДНО-СИБИРСКИЙ БАНК ПАО СБЕРБАНК 
Г ТЮМЕНЬ
к/с 30101810800000000651
БИК 047102651
Расчетный счет 40701810467103000073

	Фамилия имя отчество
_______________________________________

	
	Паспортные данные
Паспорт __________________________________, выдан  ___________кем _______________________  дата выдачи ___________________________________
, код подразделения __________________________
СНИЛС родителя ______________________________
СНИЛС ребенка_______________________________
Адрес места жительства:
_627531, Тюменская область, Абатский  район, ___________ ул. Звездная, д.6, _____________________________________________, 

Контактные данные (номер телефона)
 ___________________

	
	

	Директор ________________________/Н.И. Козлова 
М.П.
	___________________/_____________________
                    подпись                                          (расшифровка подписи Ф.И.О.)

	
	


Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком Дата: ___________ Подпись: ______/_____________________


